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VEDTEKTER FOR NORASONDEGRUPPEN AS  

Ordinær generalforsamling 26. mai 2020  
 
 
      § 1 

 
Selskapets navn er Norasondegruppen AS 
 
      § 2 

 
Selskapet har til formål å drive attføring, kompetanseutvikling og kvalifisering av arbeidstakere 
med sikte på at disse kan gå inn i det ordinære arbeidsmarkedet, samt tilby særskilt tilrettelagt 
arbeid/tilpasset innsats for arbeidstakere/deltakere som trenger dette. Som ledd i 
virksomheten inngår industri/produksjon, tjenesteyting og annen næringsvirksomhet, herunder 
å delta i andre selskap når dette er forenlig med selskapets formål. 
 
      § 3 

 
Selskapets forretningskontor er i Lillestrøm kommune. 
 
      § 4 
 
Aksjekapitalen er kr 3.155.700 fordelt på 31.557 aksjer á kr 100,- fullt innbetalt og lydende på 
navn.  
      § 5 

 

Aksjenes omsettelighet skal være begrenset slik at salg eller annen form for overdragelse ikke 
kan finne sted uten generalforsamlingens godkjennelse på grunnlag av innstilling fra styret. 

     § 6  
 

Selskapets styre består av fem til syv medlemmer valgt for to år av gangen, hvorav de ansatte 
er representert i henhold til aksjelovens regler. 
 
Det skal utarbeides styreinstruks, som vedtas av styret og signeres av styrets leder og 
selskapets administrerende direktør. 
 
Valgkomiteen velges av generalforsamlingen. Den består av tre personer og velges for tre -3 
år med kontinuitet, slik at en person står på valg hvert år ved avholdelse av generalforsamling.  
 
Styrets leder og nestleder velges av generalforsamlingen. 
 
Styret treffer sine vedtak med alminnelig flertall blant de fremmøtte styremedlemmer. Ved 
stemmelikhet er møtelederens stemme avgjørende. 
 
Selskapets firma tegnes i fellesskap av styrets leder og ett annet styremedlem. 
 
Styret kan meddele prokura. 
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§ 7 

 
Styret innkaller skriftlig til generalforsamling med minst 6 ukers varsel. Innkallingen skal 
inneholde saksliste og saksdokumenter for de saker som skal behandles. 
 
 
Selskapets ordinære generalforsamling skal behandle: 
 
a) Fastsetting av resultatregnskap og balanse, herunder anvendelse av årsoverskudd eller 

dekning av årsunderskudd.  
b) Valg av styremedlemmer, styrets leder og styrets nestleder   
c) Andre saker som i henhold til aksjeloven eller selskapets vedtekter hører inn under 

generalforsamlingen. 
 
Vedtak på selskapets generalforsamling krever alminnelig flertall blant de avgitte stemmer, 
med mindre annet følger av lov eller vedtekter. 
 

§8 
 
Selskapets overskudd skal forbli i bedriften og komme virksomheten til gode.  
Selskapet skal ikke ha som formål å skaffe aksjonærene økonomisk utbytte jfr. Aksjeloven §2- 
2, 2. ledd.  
 
 

§9 
 
Ordinær generalforsamling skal holdes innen utgangen av juni måned. Ekstraordinær 
generalforsamling holdes når styret finner det nødvendig, eller når aksjeeiere som 
representerer minst 10% av aksjekapitalen forlanger det. 
 

§10 
 
Vedtak om oppløsning av selskapet treffes på særskilt innkalt generalforsamling. Gyldig vedtak 
om oppløsning krever to tredjedels flertall av de møtende stemmer. Etter vedtak om å oppløse 
selskapet, skal generalforsamlingen velge et avviklingsstyre. Dette avvikler virksomheten, 
krever inn utestående fordringer og betaler gjeld. 
 
Eventuell resterende formue skal nyttes til tiltak til beste for yrkeshemmede.   
 

§ 11 
Majoriteten av aksjene i selskapet skal innehas av kommuner og fylkeskommuner.  

§7 
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