
Medlemskapsavtale

Lederforum Tekniske Tjenester Romerike (LTTR)

vrksomheten }y&a sk< Fonuhg,med ore.nr.925_14 2_ rerim
som medlem i samarbeidet Lederforum Tekniske Tjenester Romerike (LTTR).

Formålet med L TTR
Utvikle egen organisasjon og regionen som helhet gjennom erfaringsutveksling, nettverksbygging og
interkommunalt samarbeid.

Mtefrekvens

Det avholdes fire møter per kalenderår, og vertskapet for møtene går på rundgang blant
medlemsvirksomhetene. Et av møtene kan omgjøres til studietur eller konferanse, og møtedatoer
bestemmes på årets siste møte.

Årskontingent

Det er årskontingent for medlemskap i LTTR. Kontingenten for kommende år fastsettes normalt
på årets siste ordinære møte.

Rettigheter og plikter

Som medlem i L TTR har virksomheten rett  til astille med inntil fem deltakere på møtene. Deltakere
fra virksomheten kan komme med innspill til saker og har talerett i møtene. Hver
medlemsvirksomhet har en stemme i saker som stemmes over.

Som medlem plikter virksomheten til afolge de til enhver tid gjeldende vedtektene. Virksomheten
plikter også til enhver tid aformidle oppdatert kontaktinformasjon til virksomhetens representanter
til arbeidsutvalget AU eller sekretariatsleder for LTTR.

Utmelding
Medlemskap i LTTR gjelder  til det sies opp av virksomheten. Dette sendes skriftlig på e-post til leder
eller sekretariatsleder senest 30. september for avere gyldig for etterfølgende år.

Vedlegg: Vedtekter for L TTR
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