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Forord

Ifzlge lov om barnehager skal alle barnehager utarbeide en arsplan. Arsplanen skal
inneholde informasjon om hvordan barnehagen skal arbeide med omsorg, danning, lek og
leering. Dette for & fremme barnas allsidige utvikling og for a ivareta samarbeid med barnas
hjem.

Arsplanen skal ogsa gi informasjon om hvordan barnehagelovens bestemmelser om innhold
skal fglges opp, dokumenteres og vurderes. Konkretisering av barnehagens arbeid for barns
medvirkning ma beskrives i arsplanen. Barnehagens arsplan fastsettes av barnehagens
samarbeidsutvalg og skal falge kalenderaret.

En felles mal for arsplan for de kommunale barnehagene skal bidra til at det blir et likeverdig
og enhetlig barnehagetilbud i alle Lgrenskogbarnehager for alle barn og foreldre. Tidlig
innsats, mestringsperspektivet og samarbeid og samhandling skal vektlegges i barnehagene
i Lgrenskog.

Arsplanen er utarbeidet pa grunnlag av:
e Lov om barnehage.
e Rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver.
o Kommuneplan for Larenskog og Kvalitet i barnehage og skole — strategisk plan 2018-
2026.
e Larenskogs standarder for samarbeid og sammenheng mellom barnehage og skole.
e Barnehagens vedtekter.
e Lgrenskog kommunes verdier.

Arsplanens funksjoner ifglge lov om barnehager:

e Det skal veere et arbeidsverktay for ansatte. Det er for & sikre at barnehagens
personell styrer barnehagen i en bevisst og uttalt retning. Hver enkelt barnehage
avgjer hvilke andre konkrete planer de gnsker a utarbeide for kortere eller lengre
perioder.

e Gjennom arsplanen far foresatte et godt innblikk i barnehagens arbeid, og kan se en
klar sammenheng mellom de konkrete aktivitetene og de overordnede malene. Dette
gir foresatte en reell mulighet til & pavirke innholdet i barnehagen.

e Et grunnlag for barnehagemyndighetens tilsyn i barnehagen.

¢ Gir informasjon om barnehagens pedagogiske arbeid til eier, politikere,
samarbeidspartnere og andre interesserte.

Barnehagen ses pa som en del av utdanningslgpet der lek, sprak og god
relasjonskompetanse er spesielle faglige utviklingsomrader.
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1. Innledning — Larenskogbarnehagene

Nasjonale- og kommunale planer pavirker barnehagens arbeid. Kommuneplanen er
Larenskog kommunes overordnede styringsdokument for oppvekst og utdanning og angir
folgende mal for barnehage:
Mal:
» Barnehagene og skolene forebygger, stopper og falger opp utestenging, mobbing og
uheldige samspillsmanstre.
» Det er riktig kapasitet og kvalitet i barnehage og skole.
» Tjenestetilbudet rettet mot barn, unge og familier er i trad med faringer i
barnevernreformen (oppvekstreformen)
Kvalitet i barnehage og skole — strategisk plan 2018-2026 handler om barnehagens
pedagogiske virksomhet. Strategien omhandler fire hovedomrader. Disse er basert pa faglige
vurderinger av dagens situasjon og vurderinger av hvilke trender og utviklingstrekk som vil
prege samfunnsutviklingen for barnehage og skole i arene fremover - danning og leering,
ledelse, inkludering og samarbeid.

Omradene blir konkretisert senere i planen.
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1.1 Vart verdigrunnlag

Barnehagens verdigrunnlag skal formidles, praktiseres og oppleves i alle deler av
barnehagens pedagogiske arbeid. Personalet har som rollemodeller et saerlig ansvar for at
barnehagens verdigrunnlag etterleves i praksis. Refleksjoner over egne verdier og handlinger
inngar i personalets pedagogiske draftinger.

Barnehagens verdigrunnlag bygger blant annet pa:

o «Barnehagen skal mgte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barndommens
egenverdi» (Lov om barnehager).

e “Barnehagen skal fremme demokrati, mangfold og gjensidig respekt, likestilling,
baerekraftig utvikling, livsmestring og helse.» (Rammeplan for barnehagen)

e «A mate individets behov for omsorg, trygghet, tilhgrighet og anerkjennelse og sikre
at barna far ta del i og medvirke i fellesskapet» (Rammeplan for barnehagen)

Larenskog kommunen har tre verdier som gjelder for alle ansatte i kommunen. Verdiene skal
kjennetegne kommunen i vart mgte med innbyggere og brukere av kommunale tjenester.

VARE VERDIER OG HVA DET BETYR FOR OSS:

+ APEN
+ TROVERDIG
¢ ENGASJERT
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Apen:
Vi mater innbyggerne og hverandre med apenhet, tillit og toleranse.
Vi er romslige og gir plass for forskjellighet.

Troverdig:

Vi holder det vi lover

Vi behandler alle profesjonelt.

Vi gir presis og objektiv informasjon.

Engasjert:
Vi engasjerer oss faglig og personlig og streber etter & utgjere en forskjell.
Vi er fleksible og forandringsvillige, og setter pris pa nye ideer og initiativ.

1.2 Presentasjon av navn barnehage

Fjellhamar barnehage er en 5 avdelings barnehage.
Det er 75 barnehageplasser, med barn i alder 1-6 ar.
Det er 17 stillinger og en styrer i 100% stilling.

Avdelingene heter Bjgrnebeer (1-3 ar), Bringebeer (1 -3 ar), Blabeer (2 /2 - 6 ar), Jordbeer (2
Y2 - 6 ar) og Tyttebeer (2 2 - 6 ar).

Fordeling av ansatte:

En av smabarnsavdelingene har ped.leder og barnehagelezerer, samt to fagarbeidere. Den
andre smabarnsavdelingen har en ped.,leder og 2 fagarbeidere.

Storebarnsavdelingene har ulike starrelser, dvs at den avdelingen med 21 barn har en
ped.leder og en barnehagelaerer, samt 2 fagarbeidere.

Storebarnsavdelingene med 17 barn har en ped.leder og en barnehagelzerer, samt en
fagarbeider.

Siste storebarnsavdelingen med 16 barn har, en ped.leder og 2 fagarbeidere.

Fjellhamar barnehage ligger i et eldre etablert bo omrade og er Larenskogs eldste
barnehage som startet opp i 1966. | tillegg til vart uteomrade disponerer vi ogsa en stor
fotballbane like ved barnehagen.

Fjellhamar barnehage bidrar til en meningsfylt og minnerik barndom.

Shamaila Begum er styrer 100%

Lena Bruaset er 20% assisterende styrer.
Barnehagenes adresser er:

Haneborgveien 83,

1463 Fjellhamar

TIf: 67 49 50 30

Styrer :48297565

Mail: fiellhamar.barnehage@lorenskog.kommune.no
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2. Barnehagens innhold og oppgave

2.1 Omsorg

Alle barn blir sett og far hjelp og stette til det de har behov for. Omsorg handler bade om
forholdet mellom barna og personalet og barnas omsorg for hverandre.

Omsorg:

Gode relasjoner er en forutsetning for god omsorg. Barnehagen var legger aktivt til rette
for omsorgsfulle relasjoner mellom barn/voksen og mellom barn/barn. Voksne som er til
stede, stgtter, hjelper, veileder og trgster barna. Vi gir barna ros og positive
tilbakemeldinger, ser hvert enkelt barn og tar dem pa alvor. | barnehagen er vi opptatt av a
gi barna nezerhet, kos og et fang a sitte pa, nar de har behov for det. Vi skal ha tid og rom
for gode samtaler under maltid, lek, stell og av -og pakledning.

Personalet viser omsorg ved a vaere neere og tilstedevaerende varme voksne, og de
skaper trygghet for barnet og ser enkeltbarnet. Vi blir kient med hvilke rutiner barnet er
vant til hjemmefra — vi skaper trygghet gjennom foreldresamtaler og tilvenningssamtaler.
Dette viser vi giennom a:

o Ha gode rutiner for soving og bleieskift for de yngste.
Laere barna gode rutiner for generell hygiene.
A gi barna varierte utfordringer og har rom for meningsfylte aktiviteter.
Se barna — de blir mgtt med et smil.
Ha bilde og navn av barna pa egen plass i garderoben.
Ha barna i mindre grupper i Igpet av dagen.
Ha stabile voksne.
Ha gode rutiner og regler.
Veere sensitive voksne som ser barns uttrykksmater.

O O 0O O 0O 0 O O

2.2 Lek - vennskap
Barn deltar i variert lek der de utvikler kompetanse og danner gode relasjoner.

VENNSKAP

LZRENSKOG KOMMUNE — OPPVEKST /



Vennskap er et av de viktigste elementene for barns trivsel og utvikling. Gjennom
vennskap leerer barn om seg selv, opplever trygghet og utvikler selvtillit. Voksne skal statte
og veilede barna i samhandling med andre og sikre at alle har venner a leke med. Dette
krever sensitive voksne som kjenner enkeltbarnet og er opptatt av barnets beste. Barna
opplever fellesskap i lek som grunnlag for vennskap og trivsel. Barna tar hensyn og viser
omsorg for hverandre.

o Vi prater med barna om ulike kulturer, nasjonaliteter, sprak og vennskap. Vi
har dette som temaarbeid

o Vi har ulike aktiviteter der barna skal fa utvikle empati, trygghet og sosial
kompetanse.

o Vilegger til rette for at barna kan skape gode relasjoner med barn og
voksne

o Stetter barnas initiativ til samspill og bidra til at alle kan fa leke med andre,
oppleve vennskap og leere a beholde venner

o Personalet er aktive deltakere i barnas lek og samspill

o Barnehagen skal forebygge, stoppe og falge opp mobbing og krenkelser.

o Vijobber med felles temaer for hele barnehagen, vennskap, musikk osv.
Grupper pa tvers av avdelingene er ogsa med og bidrar til at barna knytter
vennskap med andre enn barna pa sin egen avdeling.

2.3 Danning og laering
Danning bidrar til at barna forstar felles verdier og normer som er viktige for demokratisk
fellesskap. Barnehagen skal statte barna i & forholde seg pravende og nysgjerrig til
omverdenen og bidra til & legge grunnlag for modig, selvstendig og ansvarlig deltakelse i
demokratiske fellesskap. Barnehagen skal tilrettelegge for meningsfulle opplevelser og stette
barnas identitetsutvikling og positiv selvforstaelse. Barna opplever et stimulerende miljg som
st@tter opp om deres Iyst il a leke, utforske |zere og mestre.
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Identitet handler om a finne seg selv. Hvem er jeg, og hvem er jeg i det miljget jeg beveger
meg i. Dette skjer i barnas neere relasjoner i barnehagen og i hiemmet. Vi jobber mye med
a fa et naert forhold til barna. Gi de mye omsorg, lese deres falelser og bygge opp deres
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selvfglelse og selvforstaelse. Det er viktig at barnet ser seg selv i gruppa og etter hvert
finner sin plass og feler en tilhgrighet. Vi jobber med at barna skal bli godt kjent med
hverandre med & jobbe bade aldersdelt og aldersblandet. Vi har faste rutiner, slik at barna
skal fgle trygghet og forutsigbarhet. Vi voksne er gode rollemodeller ved a veere bevisste
pa hvordan vi kommuniserer med barna.

Vi legger til rette for et godt lseringsmiljg ved & hele tiden veere bevist pa hva barnegruppa
er opptatt av, hvor de er i utviklingen og hva de trenger av kunnskap og erfaringer. Nar vi
jobber med et fagomrade, har vi som voksne et grunnlag og et utgangspunkt, men er hele
tiden lydhgre overfor barna om hva som fanger deres interesse og hva de trenger mer
kunnskap om. Materiell, beker og utstyr er lett tilgjengelig slik at barna kan ta det i bruk nar
de gnsker det. | mer formelle laeringssituasjoner som samlingsstunder, bruker vi mange
konkreter for a forsterke forstaelsen og utvide begreper og ordforradet hos barna.

| Fjellhamar barnehage er mangfold en del av hverdagen. Vi har barn og familier fra alle
verdenshjgrner med mange sprak og ulik bakgrunn. Under tilvenningen av barna bruker vi
mye tid pa a bli kjent med foreldrene, deres bakgrunn og deres forhold til barnehagen.
Gjennom dette far vi gkt forstaelse og kunnskap om barnet og familien.

| barnegruppa tar vi opp ulike feiringer, markerer samenes nasjonaldag, og markerer de
feiringene som er aktuelle. Barnas ulike sprak blir inkludert ved at vi bruker Polynino,
lydbgker pa ulike sprak, laerer oss enkelte ord pa de sprak vi har i barnegruppa og legger
vekt pa at det & kunne flere sprak er en styrke.

I leken jobber vi mye med at alle skal inkluderes. Ingen skal stenges ute og barna ma lzere
a respektere hverandres ulikheter, svakheter og sterke sider.

For & synliggjere dette, har vi en velkommenplakat med “hei” pa mange sprak samt
landets flagg. Vi har dagtavle for & formidle dagen ved hjelp av bilder. Barna fargelegger
og henger opp flagg - fra foreldrenes hjemland, det samiske flagget og regnbueflagget.

2.4 Barns medvirkning
Barnehagen ivaretar barnas rett til medvirkning ved & legge til rette for og oppmuntre til at
barna far gitt uttrykk for sitt syn pa barnehagens daglige virksomhet.

Vi ivaretar barnas rett til medvirkning ved a legge til rette for og oppmuntre til at barna far
gitt uttrykk for sitt syn pa barnehagens daglige virksomhet.

Barna har stor medvirkning og innflytelse pa egen hverdag innenfor gitte rammer. |
barnehagens viktigste aktivitet — lek — har de stor innflytelse.

e Lekens innhold

e Hvem de vil leke med
Vi stetter barnet i & uttrykke seg, bli synlig samt det & veere av betydning i sosiale
sammenhenger.

Vi voksne i barnehagen bruker mye tid pa a vaere neer barna og a observere og veere
lydhgre overfor hva de er opptatt av. Vi lytter til og harer pa barnas stemme, og tar dette
pa alvor. Dette gjelder ikke kun verbalt, men den maten barnet uttrykker seg pa. Ved a
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gripe fatt i dette og for eksempel finne fakta om noe de lurer pa, vise tydelig interesse og
engasjement, far barna stor innflytelse pa hva som foregar og hva vi jobber med.

Nar vi jobber kreativt med for eksempel verdilast materiale, maling etc. har de stor frihet til
a utforske materialet og bruke sin fantasi.

Vi skal veere stgttende voksne som gir barna opplevelse av a bli gitt ansvar og oppgaver
som er i samsvar med deres alder og modning.

Nar vi er ute pa tur, kan vi gripe fatt i det som engasjerer barna og legger til side det vi har
planlagt at vi skal fokusere pa. Vi lytter og lar oss inspirere av barnas nysgjerrighet.

Vi evaluerer temaer bade underveis og nar det er avsluttet for a finne ut sammen med
barna hva som fungerte, var morsomt, ikke gikk sa bra, ikke gikk som forventet og tar med
oss erfaringene videre.

2.5 Barnehagens digitale praksis.

Barnehagenes digitale praksis bidrar til barnas lek, kreativitet og leering. Ved bruk av digitale
verktay i det pedagogiske arbeidet stgtter dette opp om barnas leeringsprosesser. Det
oppfyller ogsa rammeplanens faringer for et rikt og allsidig laeringsmiljg for alle barn. Ved
bruk av digitale verktay er personalet aktive sammen med barna. Barnehagen utgver digital
demmekraft og bidrar til at barna utvikler en begynnende etisk forstaelse knyttet til digitale
medier.

Digitale verktgy erstatter ikke baker eller leker, men brukes ved siden av de tradisjonelle
aktivitetene i barnehagen. | Fjellhamar barnehage har vi to digitale tavler som brukes til &
se pa filmer, tegnefilmer, musikkunderholdning osv. Dessuten har hver avdeling minst ett
nettbrett tilgjengelig til barna i Igpet av dagen. Vi bruker kamera pa nettbrett til & lage bilder
og dokumenterer turer, bursdager, aktiviteter osv. Nettbrettet har matte- og
norskapplikasjoner, lydbgker og spill som brukes sammen med barna.

Felles referanser er forutsetninger for gode leker. Fakta vi leter etter i media eller film som
vi ser sammen skaper lekeglede og nye leker mellom barna. Barn far felles opplevelser og
kunnskaper pa mange omrader, sa spontan kommunikasjon eller sosialt samspill i lek
knyttes til felles referanser.

Matematikk- og sprakspill er en attraktiv aktivitet som innebaerer lek og leering og brukes i
sma grupper samme med en voksen. Polylino er en app som inneholder mange lydbgker
pa forskjellige sprak som er en fantastisk ressurs for tospraklige barn.
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| Fjellhamar barnehage brukes Vigilo — en plattform som sgrger for trygg kommunikasjon
mellom foreldre og barnehagen. Personalet ivaretar barnets personvern. Der opplyses det
om aktiviteter, pedagogiske opplegg og samspill mellom barn-barn og barn-voksen. Bilder
som viser barnas ansikt brukes bare pa avdelingen og gis bort til barna nar de slutter.
Personalet sine evner og erfaringer i a bruke digitale medier kreativt og kritisk er et godt
forbilde for barna nar det gjelder opplysningsfrihet, og & sgke etter informasjon i forskjellige
kilder. Personalet ma veere godt forberedt og trygg pa de kildene, filmene og musikken
som brukes sammen med barna. Personalet i barnehagen hjelper barna med a handtere,
bearbeide og reflektere over informasjon, og gjgre den forstaelig. Samtaler og refleksjoner
over privatliv, rettigheter, falelser, religion og kultur sammen med barna hjelper til med a
finne en balanse mellom opplysningsfrihet og privat informasjon. Barn i barnehagealder er
for sma til & gjere sgk pa Internett alene, og mange sider er ikke tilpasset smabarn,
hverken med hensyn til innhold eller utforming. Det er ogsa et godt tema for en diskusjon
med barna.

2.6 Barnehagens sprakmiljo

Barnehagen er bevisst pa at kommunikasjon og
sprak pavirker og pavirkes av alle sider ved barns
utvikling. Gjennom dialog og samspill stettes barna i
a kommunisere, medvirke, lytte, forsta og skape
mening. Barnehagen anerkjenner og verdsetter
barnas ulike kommunikasjonsuttrykk og sprak,
herunder tegnsprak.

Et godt sprakmiljg er avgjerende for sprakutviklingen. Evnen til & bruke spraket pavirker
hvordan barn kommuniserer med voksne og med andre barn, hvordan de kan sette ord pa
erfaringer, forteller om noe viktig, diskutere og reflektere sammen med andre. Sprak er
avgjgrende for laering og sosiale relasjoner sammen med andre.

For a tilrettelegge for sprakutviklende aktiviteter i barnehagen tilbyr vi inspirerende utstyr
og varierende materiell, i tillegg til gode leke- og leeringsarenaer. Barna skal ha mulighet til
a utfolde seg med materialer som innbyr til rollelek, konstruksjonslek, fin- og grovmotorikk,

samt hgytlesning og fortelling.

De minste barna kan ha behov for a leere seg hvordan de kan veere i en dialog. Her kan vi
stille sparsmal vi vet barnet kan svaret pa, slik at det kan gve pa turtaking. Vi oppmuntrer
ogsa de minste barna med et inviterende kroppssprak med nikk og smil, og med stgttende
ytringer, for & vise at vi felger med pa hva barnet gnsker & formidle.

De eldre barna i barnehagen vil ha et starre utbytte av apne spgrsmal der de kan undre
seg og reflektere rundt svaret. Vi som voksne skal vise interesse og bidra med vare tanker
og erfaringer, slik at barna opplever at de bidrar med sitt i samtalen. Det a veere aktive
fortellere og benevne mest mulig i hverdagen, vil danne et sprakstimulerende miljg.
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For barn uten sprak kan det veere utfordrende a delta i lek eller andre aktiviteter i
samhandling med andre. Vi som voksne skal da veaere stgttende i barnas kommunikasjon,
slik at barna erfarer at det er bade goy og nyttig & bruke spraket.

| barnehagen legges det til rette for viktige leker for spraktilegnelse som regelleker (f.eks.
bjgrnen sover), konstruksjonsleker (f.eks. begreper rundt ulike materialer og materialistiske
begreper) og rollelek.

Gode samtaler er ogsa en viktig del av barns laering da de tilegner seg kunnskap og sprak
gjennom ulike samtaler. Barn som har en aktiv deltagelse i samtaler med voksne, vil fa et
starre grunnlag for sprak, kunnskapsbygging, leering og tekstkompetanse i barnehagen.
Det er de voksnes oppgave a stgtte barn i deres samtaler og invitere til deltakelse i
samtaler.

Det er viktig for oss at vi som voksne blant annet er kommentator, for eksempel snakke
parallelt med aktivitetene og opplevelsene, altsa «knytte» sprak til handlingen.

Vi skal ogséa motivere og forsterke barnets sprak ved for eksempel a gi barnet en
opplevelse av at det er nyttig & bruke spraket og gjenta det barnet sier korrekt uten a rette
pa barnet.

Det er ogsa viktig at vi er bevisst pa vart eget sprak — ha blikkontakt, turtaking, tilpasse oss
barnets spraklige utvikling, snakke i korte setninger, konkret og korrekt, og bruk «undre»
sprak istedenfor a stille barnet mange sparsmal.

Pedagogiske hjelpemidler for a skape et sprakstimulerende miljg kan veere sanger, rim,
regler, visualisering gjennom flanellograf og tavler, dukketeater, baker, samt apper, altsa
digitalt verktay, som for eksempel nettbrett.

Bruk av digitale verktgy kan stimulere barns nysgjerrighet og dermed motivere til
utforskning og spraklige aktiviteter.

| barnehagen bruker vi for eksempel bildematerialet fra Ord som gror. Bilden kan brukes til
a lage lotto og memory spill, for & fa repetisjon og som et supplement til erfaringer med
konkreter.

Vi bruker ogsa en snakkepakke som benytter ideer fra flere metoder og legger vekt pa at
spraket skal knyttes til handling. Videre har vi sprakposer som er et godt hjelpemiddel for a
visualisere og konkretisere begreper, og sprakkiste som er oversatt til 11 ulike sprak med
materiell som bilder, spill, magnettavle og et veiledningshefte

«Ord som gror — lek og laer» blir brukt som en «mal» for hvordan barnehagen skal jobbe
med sprak i barnehagen, bade hvordan observasjoner, foreldresamarbeid og kartlegging
skal gjennomfares, i tillegg til prosessen etter. Malet for planen er at barn tilegner seg bred
kompetanse for fremtiden, som de bygger pa og videreutvikler i oppleeringslapet fra
barnehagen til og med videregaende skole.

| heftet finner vi for eksempel informasjon om hvordan kartlegging av barnets sprak skal
giennomfares. Barnehagen skal sgrge for at alle barns sprakutvikling falges opp, og det er
hensiktsmessig & ha et system for & dokumentere det enkelte barns utvikling og leering, i
tillegg til observasjon av barnets sprakutvikling. Observasjon danner grunnlag for videre
sprakstimulering, og om barnet har behov for ekstra sprakstatte

Det star ogsa hvordan foreldresamarbeid skal forega. Pedagogen har her ansvar for &
informere foreldrene om hvordan barnehagen dokumenterer og vurderer barnets spraklige
kompetanse, og hva som blir gjort for & statte spraktilegnelsen.
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2.7 Barnehagens psykososiale miljo

Barnas fysiske og psykiske helse fremmes i barnehagen. Barnehagen bidrar til barnas
trivsel, livsglede, mestring og falelse av egenverd og forebygge krenkelser og mobbing. Om
et barn opplever krenkelser eller mobbing ma barnehagen handtere, stoppe og falge opp.

Barnas selvfolelse stattes, samtidig som de skal fa hjelp til 8 mestre balansen mellom a
ivareta egne behov og det & ta hensyn til andres behov. | barnehagen skal alle barn kunne
erfare a vaere betydningsfulle for fellesskapet og a veere i positivt samspill med barn og
voksne. Barnehagen legger aktivt til rette for utvikling av vennskap og sosialt fellesskap.

Sosial kompetanse er ngkkelen til trivsel i felleskapet i barnehagen. Mennesker er sosiale
helt fra fedselen av sa i barnehagen legger vi opp til mest mulig sosialt samspill gjennom
hverdagen. Leken er den viktigste aktiviteten for barn og de leker fordi det er goy. Vi
prioriterer derfor mye tid til lek. Gjennom lek oppstar vennskap. | lek og samspill med
andre legges grunnlaget for laering og sosiale ferdigheter. | leken erfarer barn noe av det
viktigste i livet, nemlig det 4 omgas andre mennesker. Sosial kompetanse handler om &
kunne samhandle og samarbeide med andre pa en positiv mate. Vi har derfor fokus pa a
jobbe med & vise empati, falelsesregulering, hevde seg selv pa en positiv mate og
konfliktlasning. Vi voksne er tydelige ansvarsfulle voksne som tar hensyn til alle, ser og
hgrer alle, slik at alle barn far medvirke i hverdagen pa sin mate.

Barnehagen setter inn tiltak nar vi observerer at barn slar, biter eller dytter. Saker
veiledning hos andre instanser ved behov.

Vi organisere rom, tid og lekemateriale til ulike typer lek. Vi bidrar til at barna far felles
erfaringer som danner grunnlag for lek og legger til rette for utvikling av leketemaer som
fremmer et inkluderende miljg der alle barn kan delta og erfare glede. Vi observerer,
analyserer, stgtter, deltar i- og beriker leken pa barnas premisser. Vi veileder barna hvis
leken medfgrer uheldige samspillmgnstre. Vi er bevisste pa og vurderer egen rolle og
deltagelse i barnas lek, tar initiativ til lek og aktivt bidrar til at alle kommer inn i leken. Vi er
naerveerende og tilstedeveerende voksne til barnas beste.

Styrende dokument Compilo ID 11911 Mal for barnehagens egen plan for psykososialt
arbeid

2.8 Forebygging av seksuelle overgrep

Gjennom den daglige og neere kontakten med barna er barnehagen i en sentral posisjon til &
observere og motta informasjon om barnas omsorg- og livssituasjon. Lgrenskog kommune
har utarbeidet en rutine som skal bidra til & forebygge seksuelle overgrep gjennom a skape
trygge, sterke barn. Barnehagene jobber systematisk over tid for & bidra til at barn og unge
far trygge og gode oppvekstforhold. Barn leerer om seksualitet, kropp og falelser og dette gir
starre mulighet for & kunne si ifra hvis de opplever krenkelser som for eksempel seksuelle
overgrep. Barna leerer hva som er naturlig, hva som er rett og galt i forhold til egen og andres
kropp, for a sette grenser for seg selv.

Som voksne i barnehagen jobber vi med & veere gode forbilder. Vi tar barna pa alvor og
snakker om kropp og fglelser allerede fra smabarnsavdelingene. Barna blir tatt pa alvor,
deres falelser er viktig, er av betydning og de tar med seg disse erfaringene videre.

For barn i alderen 3-4 ar leses det baker om kroppen som apner opp for samtaler med
barn om egen og andres kropp og folelser. Gjennom barnehagearet er det tematisk
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jobbing for alle barn med fokus pa kropp og fglelser. Ved a hjelpe barna med a gi de
begreper gjgr det at barna lettere kan sette ord pa og bruke verbalt sprak i konflikter
og vanskelige situasjoner.

Pedagogene skal ha 8 samtalegrupper sammen med ferskolebarna gjennom aret
deres i barnehagen. Flere pedagoger pa huset skal ta kurs i a giennomfare
samtalegruppene, slik at det alltid er en pedagog som kan ha samtalene.

| samtalegruppene snakker vi om forskjellige temaer i hvert mate og oppsummerer hva
som er blitt snakket om de foregdende mgtene.

Vi har fokus pa at barna lzerer seg a sette grenser for egen kropp og respekterer andre
nar det gjelder kropp og intimsoner.

Barnehagen har et godt samarbeid med helsestasjon, PPK og andre instanser i
kommunen. Lerenskog kommune har lav terskel for a ta kontakt pa tvers av
instansene for rad og veiledning.

Styrende dokument Compilo ID 12249 Rutine for a forebygge seksuelle overgrep og

krenkelser

2.9 Beaerekraftig utvikling

Gjennom miljgarbeidet skal barna laere & ta vare pa seg selv, hverandre og naturen.
Beaerekraftig utvikling omfatter natur, gkonomi og sosiale forhold og er en forutsetning for & ta
vare pa jorden. Alle kommunale barnehager er Grgnt Flagg-sertifisert. Formalet med
sertifiseringen er & styrke baerekraftig utvikling gjennom miljgarbeidet.

| trad med at vi tidligere har veert Grgnt Flagg barnehage sa holder vi fortsatt pa med
resirkulering, stramsparedag, dyrker planter, bruker insektbgker og luper aktivt. Malene
vare er a fa barna motivert til & spise mer frukt og grant, fa et eierforhold til insekter og dyr
og ta vare pa naturen. Det gjer vi ved a dyrke gr@nnsaker, spiselige planter, lage
insekthotell og plante insektvennlige planter. Vi har sgppelsortering som tema og leerer
barna hvordan vi sorterer. Vi er bevisste voksne og vart engasjement vekker barnas
interesse. Vi gnsker at barna skal fa et eierforhold til «respekt for naturen».

Vi har ukentlige turdager hvor vi gar i neeromradet og barna blir kjient med naturens
kretslap.

2.10 Kosthold

Barnehagene i Lgrenskog falger kostholdsradene som Folkehelseinstituttet anbefaler.
Larenskog kommune har en kostholdsplan. Malet er at barnehagene bidrar til variert, sunt og
baerekraftig kosthold.

Barna skal fa et godt og variert kosthold, som bidrar til god helse. Vi gnsker a gi barna
varierte smaksopplevelser. Barna far kjennskap til de ulike smakene surt, salt, bittert, og
sgtt. Vi fremmer det gode maltidet med a skape ro og tid til & nyte maten. Det foregar mye
lzering rundt et matbord, bade sosialt og spraklig. Barnehagen skal bidra til at barna
utvikler matglede og sunne helsevaner. Vi er opptatt av et sunt kosthold og prever a holde
kosten mest mulig sukkerfri. Vi tar hensyn til allergier og mat knyttet til ulike livssyn og
religioner.
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Matlaging, plante grannsaker, vi tilbyr barna frukt og grant hver eneste dag, alle barna har
sin egen vannflaske som de kan drikke av dersom de blir tgrste. Vi serverer varmretter 2
ganger i uka. Smabarns avdelingene serverer varm mat 3 ganger i uken. Vi har retter som
fisk, fullkornspasta og tomatsuppe. To dager i uken far vi varm mat fra “la oss jobbe”
prosjektet. Pa tirsdager er det fisk, poteter og brokkoli. Til ettermiddagsmat far barna
knekkebrgd eller bradskiver med palegg og frukt/greannsaker. Til lunsj blir det tilbudt
lettmelk.

Ordensbarna deltar i & dekke pa bordet, dele ut matbokser og vannflasker.

Styrende dokument Compilo ID 12337 Kostholdsplan

2.11 Trygg i Barnehagen

Trygg i barnehagen er en kvalitetssatsing for kommunale barnehager, i trdéd med
malsettinger i Strategisk plan 2018 — 2026 (Kvalitet i barnehage og skole). | barnehagen skal
barn oppleve stimulerende miljg som oppmuntrer til lek, laering og mestring. | Lgrenskog
kommune er det et mal at alle barnehagene skal veere haykvalitetsbarnehager.

Gjennom arbeidet med Trygg i barnehagen blir de ansatte observert ved hjelp av

CLASS (Classroom Assessment Scoring System), et observasjonsverktay som er utviklet for
a male samspillskvaliteten mellom ansatte og barn. Samspill med varme og stimulerende
barnehageansatte gir god barnehagekvalitet, og legger grunnlag for barns senere utvikling
og livsmestring. Trygg i barnehagen handler om gkt kompetanse hos ansatte om hvilken
betydning gode relasjoner mellom ansatte og barn har for barnas utvikling og leering.

Trygg i barnehagen er en kvalitetssatsing som gjgr de ansatte mer sensitive, flinkere til a ta
barnas perspektiv, til & regulere atferd pa gode mater og bedre pa a statte barnas
sprakutvikling, leering og utvikling. Hovedformal er a sikre hgykvalitetsbarnehager og et
likeverdig tilbud av hgy kvalitet til alle barn.
Vart arbeid med trygg i barnehagen er med pa & gjgre de ansatte mer sensitive, ser barns
perspektiv og regulerer atferd pa en god mate. De har ogsa leert metoder for hvordan gi
bedre stgtte til barnas sprakutvikling, laering og utvikling.

Vi jobber kontinuerlig med bevisstgjering og bruken av de ulike domene i hverdagen. Dette
jobber vi aktivt med pa plandager, personalmgter og i hverdagen.

2.12 Trafikksikkerhet i Learenskogbarnehagene

Barn har rett pa en trygg og god oppvekst, der trafikksikkerhet inngar. Trafikksikkerhet er de
voksnes ansvar, og vi er rollemodeller for den oppvoksende generasjon. Barn er trafikanter

hver dag, enten som passasier, fotgjenger og etter hvert syklister. | rammeplanen star

det «Gjennom arbeid med naermiljg og samfunn skal barnehagen bidra til at barna utforsker
ulike landskap, blir kjent med institusjoner og steder i neermiljget og lzerer & orientere seg og
ferdes trygt.» Det betyr at trafikksikkerhet blir en tydeligere del av barnehagehverdagen.

Vi jobber med trafikkopplegg med farskolegruppa «Naffen trafikkopplegg» og bruker
turer til & snakke om det med de andre barna.
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Nar vi gar pa tur, bruker vi alltid refleksvest. Vi leerer & se oss for fgr vi krysser veien

og snakker om hvor viktig det er a holde hverandre og ga rolig pa fortauet. Barna laerer
a dele fortauet med forbigaende og syklister.

Alle avdelinger har med seg telefon og varsler hvor de skal. Vi giennomfgrer
«Refleksdag».

Larenskog kommune er na trafikksikker kommune. Dette er derfor en satsning som er
hayt hevet.

3. Barnehagen som pedagogisk virksomhet

Barnehagen er en pedagogisk virksomhet som planlegges og vurderes. Barn og foreldre har
rett til medvirkning pa disse prosessene. Malet med barnehagen som pedagogisk virksomhet
er a gi barna et tilrettelagt tilbud i trdd med barnehageloven og rammeplanen. For & oppna
dette skal barnehagen veere en lzerende organisasjon, og det pedagogiske arbeidet skal
veere begrunnet i barnehageloven og rammeplanen. Barnehagen skal tilpasse det
allmennpedagogiske tilbudet etter barnas behov og forutsetninger, ogsa nar noen barn har
behov for ekstra statte i kortere eller lengre perioder.

Metoder for dokumentasjon i barnehagen:
Planlegging:
- Fagarbeidere skriver didaktiskeplaner
- Pedagoger skriver manedsbrev og manedsplan
- Pedagoger lager individuelle utviklingsplaner
- Foreldresamtaler
- Samarbeidsmgter med foreldre
- Foreldremater
Gjennomfaring:
- Samlingsstunder
- Lekegrupper
- Boaker og lesestund
- Aldersgrupper
- Skolestartere har forberedende grupper
- «Ord som gror»
-  «TRAS»
Vurdering:
- Ledermgter
- Planleggingsdag
- Avdelingsmgter
- Personalmgter
- Evaluering av gjennomfert opplegg for hgytider og markeringsdager

Vi bruker Laerende nettverk og praksisfortellinger som metoder.
Vi bruker rammeplanen til skolering og tar fagomrade for fagomrade. Dette gir oss god
endringskompetanse som vi bruker pa alle plan.
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Vi observerer barn vi ser vi ma arbeide aktivt med og i samarbeid med foreldre lager vi
planer for videre arbeid. Dette bade pa enkeltbarn og hele grupper.

Vi bruker ASQ og ASQ-SE skjemaer for en foreldresamtale ved bekymring eller spgrsmal
rundt et barn. Vi tar det i barnehagen og foreldre tar det hjemme. Dette er et godt
utgangspunkt for en god samtale og hvordan var og foreldrenes jobbing skal vaere
fremover og hvilke mal vi setter oss. Dette blir vurdert pa neste samtale.

Barnehagen tilrettelegger for barn som trenger ekstra hjelp og statte i samrad med foreldre
og stotteressurser. Det er satt av tid til foreldresamtaler og vi har oppfalging med avdeling.
Vi kan bruke andre kartleggingsverktgy i samarbeid med PPK.

4. Samarbeid

4.1 Samarbeid hjem og barnehage

Barnehagen skal i samarbeid og forstaelse med hjemmet ivareta barnas behov for omsorg
og lek, og fremme lzering og danning som grunnlag for allsidig utvikling, jf. barnehageloven §
1. Betegnelsene «hjemmet» og «foreldrene» omfatter ogsa andre foresatte.

Foreldresamarbeidet skjer pa individniva, pa gruppeniva og gjennom foreldrerad og
samarbeidsutvalg. Samarbeidet mellom hjemmet og barnehagen har alltid barnets beste
som mal.

Foreldreradet fremmer foreldrenes fellesinteresser. Samarbeidet mellom barnehagen og
foreldregruppen bidrar til et godt barnehagemilja.

Samarbeidsutvalget er et radgivende, kontaktskapende og samordnet organ.

Vi har jevnlig kontakt/mater med foreldrerepresentantene og de innhenter opplysninger og
innspill fra de andre foreldrene. Pa disse mgtene dragftes barnehagens satsningsomrader
og vektlegging av disse. Valg av representanter gjares pa hasten. Alle foreldre blir spurt
og de som gnsker blir valgt inn. Samarbeidsutvalgets representanter blir valgt pa forste
foreldremgte hver hgst.
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Vi har foreldresamtaler med hvert enkelt foreldrepar 1-2 ganger i aret, og i forkant far
foreldrene utlevert et skriv slik at de kan forberede seg til samtalen. P4 samtalen blir det
gitt informasjon om hvordan barnet har det i barnehagen og hva vi skal legge vekt pa i det
videre arbeidet med barnet. Foreldrene er eksperter pa egne barn, og det er viktig at
barnehagen og foreldrene samarbeider om oppfalgingen av barnet. Vi lytter aktivt til
foreldrene og vart mal er at vi skal ha en felles forstaelse for barnehagens mal og
satsningsomrader som er til det beste for barnet. Vi setter opp mal for vart videre arbeid
med barnet sammen med foreldrene.

Det blir avholdt foreldremgte hver hast, hvor vi gir viktig informasjon til foreldrene og er
apne for spgrsmal og diskusjoner om barnehagens innhold. Vi har ogsa temamgter hvor
temaet er fastsatt i samarbeid med foreldrerepresentantene. Vart mal er & fa i gang dialog
og diskusjoner slik at foreldrenes meninger kommer fram og slik at de kan trekke veksler
pa hverandres erfaringer. Barnehagelzererne deltar aktivt pa disse mgtene.

Vi har fokus pa a ta imot barn og foreldre pa en god mate ved levering og henting.

| lgpet av aret arrangerer barnehagene foreldrefrokost eller foreldrekaffe, mens
sommerfest og juletrefest arrangerer foreldrene.

4.2 Overganger

| barnas liv er det mange overganger. Larenskog kommune har egne rutiner for tilvenning til
barnehagen — Lagrenskog modellen en foreldreaktiv tilvenning. Det er ogsa rutiner for
overgang mellom avdelinger, overgang mellom barnehager og overgang til skole/SFO. Disse
rutinene ivaretar samarbeidet mellom barnehagen, barn og de foresatte for en trygg og god
overgang.

Vi jobber aktivt med overgangen mellom avdelingene. Barna far besgke ny avdeling for &
bli kient med de ansatte og barna pa den avdelingen. Dette gjer vi over flere maneder for
den endelige overgangen skjer. De har med seg en kjent voksen i denne perioden.

Vi jobber i grupper pa tvers av avdelingene og har aldersgrupper. Barna blir dermed kjent
med ansatte og barn fra andre avdelinger. Dette er med pa a gi en lettere overgang ved
avdelingsbytte.

4.3 Tverrfaglig samarbeid i barnehagen
Barne- og ungdomsfaglige mgter

Barnehagen tilbyr tverrfaglig bistand til barn og familier. Representanter fra helsestasjonen,
pedagogisk psykologisk kontor (PPK), barnevernet og barnehagen representerer det
tverrfaglige samarbeidssystemet. Det tverrfaglige samarbeidet skal ivareta barn som ikke
trives, eller hvis det er bekymringer knyttet til utvikling hos barnet. Initiativ til & ta opp saker
kan tas av foreldrene selv eller av barnehagepersonalet.

\ Styrende dokument Compilo: ID: 5713 Barne- og ungdomsfaglige mater.
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5. Arbeidsmater, progresjon og fagomradene hand i
hand

Progresjonsplanene beskriver hvordan barnehagen jobber med de syv fagomradene i
rammeplanen. Barnehagen ser fagomradene i sammenheng og legger til rette for
arbeidsmater som bidrar til & skape engasjement, interesse og motivasjon og gir muligheter
for a fa tilfart nye erfaringer og opplevelser. Valg av arbeidsmater gir muligheter for a gjere
barnehagens innhold spennende og variert.

Progresjon i barnehagen innebaerer at alle barna utvikler seg, laerer og opplever fremgang.
Barnehagen legger til rette for at barn i alle aldersgruppene far varierte leke- aktivitets- og
leeringsmuligheter.

Vi deler opp barnegruppene etter alder og modning og jobber spesifikt med temaer og
fagomradene i disse gruppene. Vi jobber avdelingsvis og pa tvers av avdelingene nar det
er mulig.

5.1 Progresjonsplan - fagomradene

Fagomradene gjenspeiler omrader som har interesse og egenverdi for barn i barnehagen, og
som bidrar til & fremme trivsel, allsidig utvikling og helse. Vi ser fagomradene i sammenheng

og alle fagomradene er en gjennomgaende del av barnehagens innhold. Vi tar utgangspunkt

i barnas engasjement og bidrag slik at arbeidet med fagomradene oppleves som meningsfull,
leeringsrik og morsom del av barnas hverdag.

Progresjons plan er eget vedlegg.
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