
Retningslinjer for skolemiljøutvalg ved kommunale grunnskoler i 

Lørenskog kommune vedtatt av kommunestyret i sak 061/13 gjeldende fra 

1. august 2013.  
 

 

Skolemiljøutvalg 

Formål 

Opplæringsloven § 11-1a bestemmer at hver grunnskole skal ha et skolemiljøutvalg. 

Skolemiljøutvalget skal medvirke til at skolen, ansatte, elevene og foreldrene tar aktivt del i 

arbeidet for å skape et godt skolemiljø. Lovverket er ikke til hinder for at samme personer kan 

inneha verv i både skolemiljøutvalg og samarbeidsutvalg ved samme skole. I tillegg til 

skolemiljøutvalg må skolen ha eget samarbeidsutvalg. 

 

 

Mandat/oppgaver 

Skolemiljøutvalget har rett til å uttale seg i alle saker som gjelder skolemiljøet. 

Skolemiljøutvalget skal uttale seg om elevenes arbeids- og læringsmiljø. Skolemiljøutvalget 

skal på eget initiativ behandle og rapportere om graverende brudd på opplæringsloven kap. 

9A direkte til skolesjefen. 

 

 

Skolemiljøutvalgets sammensetning 

 Fra FAU velges tre foreldrerepresentanter med vararepresentant.  

 Tre elevrepresentanter 

 Tre personalrepresentanter, hvorav to velges blant lærere og en blant annet personale 

 Rektor 

 Én politisk representant oppnevnt av Oppvekst- og utdanningsutvalget 

 

Alle representantene skal ha vararepresentanter. 

 

 

Valgordning 

Valgperioden følger skoleåret og gjelder for fire år for den politiske representanten. For de 

øvrige representantene velges ved konstituering halvparten av representantene for ett år, mens 

halvparten av representantene velges for to år. Utvalget konstituerer seg selv, men det 

anbefales at leder og nestleder velges blant elev- og foreldrerepresentantene. Ved 

stemmelikhet har leder dobbeltstemme. Det er et krav om oppmøte for å ha stemmerett. 

 

Rektor er sekretær for utvalget i tillegg til å være medlem med stemmerett. 

 

 

Arbeidet 

 Skolemiljøutvalget skal konstitueres hvert år og innen 15. oktober. Gjeldende 

skolemiljøutvalg fungerer til nytt er konstituert.  

 Det utarbeides årsplan for oppgavene til samarbeidsutvalget. 

 Det utarbeides møteplan for hvert halvår. 

 Det skal foreligge skriftlig møteinnkalling med saksliste. 

 Det skal føres protokoll fra møtene. Protokoll sendes skolesjefen. 



 Elevrepresentantene skal ikke være tilstede når saker som er underlagt lovbestemt 

taushetsplikt blir behandlet i skolemiljøutvalget. 

 Når elevene ikke er til stede, skal foreldrerepresentantene ha dobbeltstemme tilsvarende 

bortfallet av elevrepresentantene sine stemmer, eller tallet på foreldrerepresentanter økes 

tilsvarende. 

 Representantene i skolemiljøutvalget har taushetsplikt i saker som er underlagt lovbestemt 

taushetsplikt. 

 Representantene i skolemiljøutvalget skal avgi skriftlig taushetsløfte. 

 Skolemiljøutvalget skal ikke behandle personalsaker. 

 

 

Opplæring 

Oppvekst- og utdanning skal tilby årlig opplæring for nye representanter i skolemiljøutvalget. 

 


