
 
 

 

Vedtekter – Luhr skole FAU 

§ 1  Formål 

Foreldrerådets arbeidsutvalg (FAU) ved Luhr skole skal styrke samarbeidet mellom hjem og skole, 
og bidra til et trygt, inkluderende og godt skolemiljø for alle elever. FAU er foreldrenes felles 
organ og fungerer som et bindeledd mellom foreldre, skolens ledelse og kommunale instanser. 
Arbeidet er forankret i opplæringsloven § 10-4 og § 10-5, som regulerer foreldrenes og elevenes 
rett til medvirkning i skolen. 

EƩer opplæringsloven § 10-4 skal: 

«Skolen sørgje for at elevane og foreldra får vere med på å planleggje, gjennomføre og vurdere verksemda Ɵl 
skolen, mellom anna arbeidet med skolemiljøet, kvalitetsutvikling i opplæringa og fastsetjinga av skolereglar.»  

DeƩe innebærer at FAU har en sentral rolle i å sikre foreldremedvirkning, bidra i utvikling av skolens arbeid, og 
støƩe skolens arbeid med elevenes skolemiljø. 

Når det gjelder organisering av skoledemokratiet og brukerorgan, reguleres deƩe i § 10-5, som omfaƩer 
elevråd og andre organer for medvirkning.  

 

§ 2  Foreldrerådet 

Alle foreldre og foresaƩe ved skolen utgjør foreldrerådet. 
Foreldrerådet er skolens øverste foreldreorgan og velger representanter Ɵl FAU. 

 

§ 3  Sammensetning og valg av FAU 

• FAU består av én representant fra hver klasse, med personlig vararepresentant. 

• Representanter velges på foreldremøter eƩer følgende hovedprinsipp:  

– 1. trinn: velges på høstens første foreldremøte (kun for 1 år) 

– 2. og 3. trinn: velges på vårens foreldremøte i 1. klasse 

– 4. og 5. trinn: velges på vårens foreldremøte i 3. klasse 

– 6. og 7. trinn: velges på vårens foreldremøte i 5. klasse 

• FAU skal Ɵlstrebe representasjon fra alle klasser. 

 

§ 4  FAU-styret 

• FAU-styret velges av årsmøtet og består av leder og minst tre medlemmer.  

• Leder velges for eƩ år av gangen. Øvrige medlemmer velges for innƟl to år.  

• Styret konsƟtuerer seg selv og fordeler roller eƩer behov.  

• Styret har ansvar for å koordinere FAU siƩ arbeid, følge opp vedtak og sikre god informasjonsflyt. 
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§ 5  Representasjon i utvalg 

FAU velger representanter Ɵl: 

• Samarbeidsutvalget (SU)  

• Skolemiljøutvalget (SMU)  

• Lørenskog FAU-neƩverk (LFAU)  

Representanter velges på første FAU-møte hvert skoleår. 

 

§ 6  Arbeidsoppgaver 

FAU skal: 

• Fremme foreldrenes interesser og bidra Ɵl et godt læringsmiljø  

• Være hørings- og samarbeidsorgan for skolen  

• Sikre god informasjon mellom hjem og skole  

• Delta i relevante råd og utvalg  

• StøƩe sosiale og inkluderende Ɵltak  

• Arbeide eƩer et årshjul og følge gjeldende ruƟner som fastseƩes av styret og endres ved behov.  

 

§ 7  Møter og beslutning 

• FAU holder minimum fire møter per skoleår. 

• Første FAU-møte gjennomføres normalt innen uke 39. 

• Innkalling og saksliste sendes minst én uke før møtet. 

• FAU er vedtaksdykƟg når minst halvparten av representantene er Ɵl stede. 

• Hver klasse har én stemme. Vara har stemmereƩ ved fravær. 

• Vedtak faƩes med alminnelig flertall. Ved stemmelikhet har leder dobbeltstemme. 

• Referat skal gjøres Ɵlgjengelig for alle foreldre. 

 

§ 8 Prinsipper for økonomisk forvaltning 

• FAU forvalter midler i tråd med prinsippet om graƟs offentlig skole. 

• Midler kan moƩas gjennom frivillige bidrag, dugnader og støƩe fra lokalt næringsliv. 

• Midlene skal komme alle elevene Ɵl gode og fordeles reƪerdig. 

• FAU fører regnskap og budsjeƩ, som behandles på årsmøtet. 

• Regnskapet skal kontrolleres av en uavhengig person. 

• Elevrådet kan søke FAU om midler Ɵl felles akƟviteter og innkjøp, som ikke dekkes av skolens 
budsjeƩer. 
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• FAU kan på møtene vedta å støƩe forslag og søknader som får flertall på møte og som er 
engangsutbetalinger 

Faste ordninger 

• 6. trinn moƩar 3 000 kr fordelt på tre klasser for gjennomført vakthold naƩ Ɵl 17. mai  
17. maikomiteen har ansvaret for organiseringen av deƩe 

• Det skal være minimum 110 000 kr på konto i forkant av 17. maiarrangementet, deƩe for å kunne 
dekke regninger  

• Styret kan selv besluƩe å dekke utlegg på innƟl 5 000 kr per halvår.  

 

§ 9  Regnskap og budsjeƩ 

FAU fører årlig regnskap og budsjeƩ som følger kalenderåret. Regnskap for foregående år skal være kontrollert 
av en person utenfor FAU-styret. Regnskap og budsjeƩ for inneværende år skal legges frem og behandles på 
årsmøtet. Økonomi skal være fast post på FAU-møter. 

 

§ 10 Taushetsplikt 

FAU-representanter er automaƟsk underlagt taushetsplikt i henhold Ɵl forvaltningsloven § 13. 
FAU skal ikke behandle saker som dreier seg om enkeltpersoner, enkeltelever, enkelƞoreldre eller skolens 
personale. 

 

§ 11 LikesƟlling og inkludering 

FAU ved Luhr skole skal arbeide i tråd med prinsippene i likesƟllings- og diskrimineringsloven. FAU skal fremme 
likesƟlling, likeverd og akƟv deltakelse for alle foreldre, uavhengig av: 

• kjønn 

• etnisitet 

• språk 

• religion eller livssyn 

• seksuell orientering 

• kjønnsidenƟtet og kjønnsuƩrykk 

• funksjonsevne 

• alder 

• sosial bakgrunn 

FAU skal Ɵlstrebe bred representasjon og sikre at alle foreldre har reell mulighet Ɵl å delta i utvalgets arbeid. 
FAU skal bidra Ɵl et inkluderende skolemiljø og støƩe Ɵltak som fremmer mangfold og respekt. 
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§ 12 Årsmøte 

Årsmøtet er foreldrerådets øverste organ og avholdes årlig innen utgangen av skoleåret. 
Innkalling sendes minst seks uker i forveien. 

 
Årsmøtet behandler: 

• årsberetning 

• regnskap og budsjeƩ 

• vedtektsendringer 

• valg 

 

§ 13 Ekstraordinært årsmøte 

Ekstraordinært årsmøte kan kreves av FAU eller av foreldre Ɵl minst 10 % av skolens elever. Innkallingsfrist er 10 
dager. Kun oppgiƩe saker behandles. 

 

§ 14 Vedtektsendringer 

Forslag Ɵl vedtektsendringer skal behandles i FAU og dereƩer vedtas på årsmøtet, som er foreldrerådets øverste 
organ. Endringer krever minst 2/3 flertall blant de stemmebereƫgede Ɵl stede.  

 

§ 15 IkraŌtredelse 

Vedtektene trer i kraŌ fra det Ɵdspunkt de vedtas.   

 

 
 

VedtaƩ på årsmøtet 02.06.2026 


