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Bakgrunn
Rasta skoles FAU nedsatte i årsmøtet 2006 en prosjektgruppe for å vurdere organiseringen av
foreldresamarbeidet hjem/skole ved Rasta skole. Som en konklusjon fant prosjektgruppen blant annet det
hensiktsmessig å fastslå vedtekter for FAU sitt arbeid ved skolen. Vedtektene er revidert juni 2021.

§1 Overordnet formål
FAU skal sikre kontinuitet i engasjementet mellom hjem og skole, et engasjement som har avgjørende
betydning for våre barns utbytte av skolehverdagen både faglig, personlig og sosialt.

FAU skal fungere i tråd med lover og regler for foreldreengasjementet i skolen i sin alminnelighet, jfr.
Opplæringslovens Kapittel 11: Organ for brukarmedverknad i skolen.

§2 Organisering
FAU skal bestå av en foreldrerepresentant for hver klasse ved skolen.

For å sikre kontinuitet i FAUs arbeid, skal representantene velges for to år av gangen - for 2.-3. trinn, for
4.-5. trinn og for 6.-7. trinn.  Valget skal holdes i samarbeid med skolen v/kontaktlærer på skoleårets siste
foreldremøte og gjelder for de to neste skoleårene. Det er den sittende representanten som har ansvar for at
valget gjennomføres.

Unntaket er representantene for 1. trinn som velges for ett år på foreldremøte rett etter skolestart.

Alle FAU-representanter skal ha en personlig vara som velges samtidig.

Avtroppende FAU-representanter har ansvar for å få og overlevere kontaktinformasjon som navn, adresse,
telefonnummer og e-postadresse til de nye FAU-representanter og -varaer etter valgene er avholdt. Dette
sendes pr. e-post til rastaskole.fau@outlook.com.

§3 Funksjoner og struktur
FAU arbeider i det daglige gjennom et styre. Styret ledes av leder for FAU. Styret består av 1 representant for
hvert trinn som velges blant klasserepresentantene på hvert trinn. Styret jobber etter et mandat vedtatt av
enten årsmøtet eller et beslutningsdyktig FAU.

FAU skal ha følgende sammensetning av formelle mandater og verv:
● FAU-leder (2-årig)
● Koordinator (2-årig)
● Økonomiansvarlig (minst 2 år). Økonomiansvarlig trenger ikke nødvendigvis å sitte i  FAU.
● 2 representanter til Samarbeidsutvalget. FAU-leder er tildelt en plass (2-årig)
● 2 representanter til Skolemiljøutvalget (2-årig)
● 2 personlige vararepresentanter for Samarbeidsutvalget
● 2 personlig vararepresentanter til Skolemiljøutvalget
● 2 representanter til LFAU. FAU-leder er tildelt en plass (2-årig)
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(Dersom det sitter en representant fra Rasta i LFAU-styret, kan denne sitte som representant for Rasta skole
FAU uten å sitte i FAU lokalt.)

● 1 vara til LFAU

Samtlige formelle verv skal velges på årsmøtet til FAU i mai/juni.

Videre skal FAU etterstrebe å ha en områdeansvarlig med arbeidsgrupper innenfor for eksempel følgende
ansvarsområder:

● SFO
● Natteravn
● Tra�kk
● Sosiale tiltak (for eksempel disko, bokbyttekafe, kodeklubb, etc. samt elevrådskontakt)
● Foreldreinformasjon og -engasjement (temaer som nettvett, psykososialt miljø etc)
● Kontaktperson mellom FAU og 17. mai komité

Styret fordeler ansvar ved manglende initiativ for å sikre et e�ektivt FAU og jevn fordeling av
arbeidsoppgaver.

Områdene som har ansvarlige kan variere fra år til år og FAU kan uten å endre vedtektene legge til eller
trekke fra områder.

Områdeansvarlige velges internt på første FAU-møte i skoleåret.

Områdeansvarlige er ansvarlig for å innkalle eventuelle arbeidsgrupper til saksforberedende møter i forkant
av FAU-møtene, og/eller til gjennomføring av oppgaver/tiltak.

§4 FAU-møtene
FAU samles 2 ganger i året i tillegg til årsmøtet. FAU-møtene søkes gjennomført i september som et
konstituerende møte samt i januar.

Faste saker i FAU er gjennomgang av styrets arbeid, orientering fra skolens ledelse, økonomiorientering
samt orientering fra de ulike aktivitetsområdene.

Møtedatoer settes opp av styret og kommuniseres så tidlig i skoleåret som mulig. Innkalling med saksliste
skal kommuniseres gjennom avtalt kanal senest 1 uke før møtet.

Referat fra møtet distribueres til medlemmene så raskt som mulig, senest 1 uke etter møtet og
tilgjengeliggjøres gjennom de til enhver tid aktuelle kanaler for distribusjon til klassene og administrasjon.

FAU er stemmedyktig i beslutningssaker kun dersom minimum 50% av stemmeberettigede (klassene) er
representert. Dersom dette er innfridd, gjelder normalt �ertallsprinsipp.

Vararepresentant er kun stemmedyktig dersom hovedrepresentant ikke er tilstede.

Stemmeavgivning skjer normalt ved håndsopprekking, men enhver representant kan kreve skriftlig
avstemning i spesielle saker.
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Styret setter sin egen møtefrekvens i det første møtet etter årsmøtet. Referater fra styremøter skal
tilgjengeliggjøres for FAU gjennom valgte kanaler.

§ 5 Årsmøtet og verv
FAU skal avholde årsmøte hvert år innen skoleårets slutt.

Til årsmøtet skal avtroppende og påtroppende FAU-representanter møte. Kun en representant pr. klasse
har stemmerett i beslutningssaker.

Årsmøtet er Rasta skole FAUs høyeste organ og skal ha følgende agenda:
● Årsmelding
● Årsregnskap
● Valg

○ Leder
○ Nestleder
○ Økonomiansvarlig
○ Informasjon- og kommunikasjonsansvarlig
○ Sekretær
○ Representant til Samarbeidsutvalget
○ Personlig vararepresentant til Samarbeidsutvalget
○ Representant til Skolemiljøutvalget
○ Personlig vararepresentant til Skolemiljøutvalget
○ Representant til Lørenskog FAU
○ Personlig vararepresentant til Lørenskog FAU

● Fremleggelse av saker til vedtak
● Eventuelt

Disse velges for 2 år i oddetallsår:
● Leder
● Økonomiansvarlig
● Informasjon- og kommunikasjonsansvarlig

Disse velges for 2 år i partallsår:
● Nestleder (bør sitte som trinnrepresentant)
● Representanter og varaer til Samarbeidsutvalget, Skolemiljøutvalget og Lørenskog FAU.

Disse velges hvert år:
● Sekretær (bør sitte som trinnrepresentant)

Representanter plikter å melde fra skriftlig pr. e-post ved fratredelse av verv. Styret har mandat til å
konstituere disse vervene ved fratreden, frafall, mislighold el.l. i løpet av valgperioden. Det blir i så fall nyvalg
for aktuelt verv ved neste ordinære årsmøte.

Saker som ønskes behandlet eller vedtatt av årsmøtet, må være FAU i hende senest 2 uker før årsmøtet.
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